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REGIMENTO INTERNO

Capitulo I DA ORGANIZACAO, MISSAO E OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de P6s-Graduagdo Profissional em Musica da Escola de Musica da
Universidade Federal da Bahia compreende o curso de P6s-Graduagdo stricto sensu de

Mestrado Profissional e Doutorado Profissional esta organizado de acordo com o
Estatuto e Regimento da UFBA, o Regimento Interno da Escola de Musica e as Normas
Complementares para Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da UFBA, pelo presente

Regulamento Interno e pelas normas vigentes que regem a Pos-Graduagao.

Art. 2° Consiste na Missdo do PPGPROM, estreitar e fortalecer os lagos entre a Universidade
e as praticas profissionais de alto nivel em musica através da formagdo de profissionais de alto
desempenho, assim como através do desenvolvimento de pesquisas profissionais com alto teor de
relevancia, aplicabilidade e abrangéncia para os campos profissionais da musica. Assim, o projeto
de doutorado profissional se torna um programa permanente e estruturante de propostas para

acoes extensionistas com intervengdes que terdo impacto imediato no mercado profissional.

Art. 3° Objetivos:

e Ofertar curso de formacao profissional no mais alto grau académico em musica.



e Formar profissionais de alto nivel, com capacidade de reflexao critica e capacidade
de operar intervengdes de grande impacto e inovagdo no mundo do trabalho em
musica, assim como responder as novas demandas surgidas no campo
profissional/artistico em musica.

e Desenvolver pesquisas profissionais de alta relevancia, aplicabilidade e
abrangéncia para os campos profissionais da musica.

o Formar pessoal qualificado para a docéncia de praticas profissionais/artisticas nos
niveis superior e pos-graduacao - com especial énfase na capacidade de percepg¢ao
e adaptabilidade as permanentes novas demandas no mundo de trabalho em
musica

e Produzir registros detalhados de todas as etapas de concepgdo, execucdo e
avaliagdo das atividades profissionais/artisticas de profissionais de destaque no

meio.

Art. 4° O curso de Doutorado Profissional em Musica ¢ composto por uma Area, e pelas
seguintes Linhas, seguindo a mesma estrutura do Mestrado Profissional em Musica, ora

ofertado:

Area de Concentraciio iinica: Atuaciio Profissional em Musica.

A érea de concentragdo ¢ delimitada na presente proposta enquanto a area onde
sio realizadas as praticas profissionais/artisticas do corpo docente e discente. E o campo
maior das atividades musicais em suas dimensdes artisticas e laborais. Esta delimitagao
engloba tanto uma diversidade de géneros e estilos musicais (abordagens estéticas e
culturais), assim como também diversas praticas laborais (criagdo artistica individual e
em conjunto, transmissdo de conhecimentos e formacdo, gestdo de carreiras e
instituicdes). Esta area ¢ aquela em que tem se dado a formagdo e a producdo de

conhecimento no PPGPROM e na Escola de Musica da UFBA.

Esta Area é constituida pelas seguintes Linhas de Atuacdo Profissional:



1. Formacao do Musico

Esta linha objetiva a formagdo continuada de profissionais especializados em praticas
musicais avancadas e transformadoras de procedimentos nas atividades interpretativas
musicais, englobando o dominio individual do meio expressivo (instrumento especifico,
voz, regéncia, etc.), a experiéncia orientada da pratica coletiva, como também a formacao

em atividades auxiliares na constru¢do da carreira de intérprete musical.

2. Formac¢ao do Educador Musical

Esta linha objetiva a formagdo continuada de profissionais especializados em praticas
docentes avancadas e transformadoras para atuar, por meio da pratica de ensino de
instrumentos musicais, canto ou outros meios, nas modalidades coletiva, individual ou a
distancia, em projetos de Educagdo Musical pertencentes ao ensino basico, comunidades

diversas, ambientes formais e ndo-formais ou a propria Universidade.

3. Linha Especial de Alta Performance Orquestral

Esta linha objetiva a formagdo continuada de profissionais especializados em praticas
musicais avancadas e transformadoras de procedimentos nas atividades interpretativas
musicais, com énfase especial em pesquisas profissionais aplicadas desenvolvidas em
ambientes profissionais de orquestras sinfonicas de alta qualidade. A participag@o nesta

linha ¢ reservada a discentes que possam comprovar o aval institucional de orquestras

sinfonicas de alta qualidade.

4. Linha de Atividades Profissionais em Musica

Esta linha objetiva a formagdo continuada de profissionais especializados em praticas
musicais avangadas e transformadoras de procedimentos através de pesquisas e praticas
sistematicas que tenham como foco central a profissdo do musico em suas mais diversas
possibilidades - criagdo, gestdo ou pedagogia da musica — e cujas pesquisas sejam
direcionadas ao desenvolvimento de praticas e materiais que contribuam para a realizagao

de interven¢des no mundo do trabalho em musica.



Capitulo II - DA INSTITUICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5°. O corpo docente do PPGPROM ¢ constituido por professores e pesquisadores
credenciados pela coordenacdo conforme disposto no § 2° do Art. 124 do Regulamento
de Ensino de Graduagdo e¢ Pos-Graduagdo Stricto Sensu (REGPG), da Universidade

Federal da Bahia. O credenciamento no programa sera efetuado nas seguintes categorias:
I - Permanente

a) Possuir o titulo de doutor;

b) A cada dois anos, ministrar, no minimo, uma disciplina cujos créditos possam ser
integralizados pelos pos-graduandos.

c) Orientar regularmente dissertagdes e teses vinculadas a sua area de interesse
académico, correspondente a no minimo, um orientando por ano.

d) Estar obrigatoriamente cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq, devendo manter
seu curriculo Lattes atualizado e nele inserir sua producdo cientifica no minimo

uma vez por ano ou quando solicitado pela Coordenacdo do Programa.
IT — Colaborador

a) Possuir o titulo de doutor;

b) A cada dois anos, ministrar, no minimo, uma disciplina cujos créditos possam ser
integralizados pelos pos-graduandos.

c) O professor colaborador estd dispensado da obrigatoriedade de ser orientador

principal de dissertagdes e teses.

IIT — Visitante — docente com vinculo temporario com a UFBA.

Paragrafo primeiro. Em se tratando de um programa Profissional,
excepcionalmente poderd ser credenciado para o corpo docente - em qualquer das
categorias previstas - um professor que, embora ndo preenchendo os requisitos dos incisos

I e II deste artigo, satisfaca as seguintes exigéncias:



I - Apresente, em seu curriculum vitae, documentalmente comprovadas,
experiéncia profissional, de ensino ou de pesquisa em nivel correspondente ao
grau de mestre ou diploma de especializagdo em nivel de pos-graduagdo na area

de conhecimento para a qual esteja sendo proposto como docente;

I - Apresente, em seu curriculum vitae, produgdo técnica ou académica
significativa, nos ultimos 5 anos, ligada organicamente as linhas de atuacdo

profissional do programa.

Paragrafo segundo. O credenciamento e recredenciamento docente, com Resolucdo
elaborada e deliberada no Colegiado do Programa tem validade de 2 (dois) até 4 (quatro)
anos, com acompanhamento de produgdo anual, podendo ser renovado, a critério do
Colegiado do Curso.

Paragrafo terceiro. O detalhamento dos critérios para credenciamento e
descredenciamento docente serd regulamentado através de portaria especifica do
Colegiado, e revisado a cada quadriénio.

Paragrafo quarto. O docente credenciado como permanente no PPGPROM podera
atuar em outro Programa stricto sensu na categoria permanente ou colaborador. Podera

ainda participar em um terceiro Programa, desde quando seja na modalidade colaborador.

Art. 6°. Compdem o Colegiado do Programa de Pos Graduagao Profissional em Musica:
I - seis (6) representantes do corpo docente do programa, sendo dois (2) membros
eleitos pela plenaria do Departamento de Musica, dentre os professores credenciados
como permanentes do programa; quatro (4) membros eleitos pelos seus pares dentre os
membros do corpo docente do programa credenciado como permanentes.
II - Representacdo do corpo discente na forma da lei
Paragrafo Unico. A elei¢io dos representantes pelo departamento precedera a
eleicdo dos representantes pelo corpo docente
A coordenagdo do Programa serd instituida por elei¢ao realizada no ambito do Colegiado:
1. O mandato dos membros do colegiado serd de dois anos para os docentes e de um

ano para a representagdo estudantil, com direito a uma recondugao;



2. O Colegiado se reunird ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
quando necessario, por convocaciao do Coordenador ou por solicitacdo da maioria
simples de seus membros;

3. O corpo docente se reunird sempre que necessario, por autoconvocagao ou do
Coordenador.

4. As convocagdes da Assembléia e do Colegiado serdo sempre formais, por e-mail

contendo a pauta da reunido, com um minimo de 24 horas de antecedéncia.

Art. 7°. A renovagdo dos membros do Colegiado, com excecdo do(s) representantes(s)
do corpo discente, se dara mediante elei¢des convocadas pelo Coordenador, pelo corpo
docente permanente que constitui o Programa. Terdo direito a voto todos os professores

do Programa, desde que estejam em exercicio académico.

Art. 8°. Sdo atribui¢des do Colegiado do Curso:
a. Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno do PPGPROM;

b. Planejar, organizar, orientar, acompanhar e coordenar as atividades do
Programa, nos seus variados ambitos;

c. Proceder as elei¢des subsequentes de Coordenador e Vice Coordenador, em
reunido com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

d. Propor a Coordenagdo Académica quaisquer medidas julgadas tteis ao
Programa de Pos-Graduagao;

e. Proceder ao credenciamento e descredenciamento dos docentes, com prévia
aprovagao no 6rgao nos quais eles estejam lotados;

f. Propor ao Conselho Académico de Ensino- CAE reformulac¢do do curriculo do
curso, apos a aprovacao da Congregagdo da Escola, ouvidos o Departamento de

Musica a Pro-Reitoria de Ensino de P6s-Graduacao- PROPG;

g. Elaborar e aprovar proposta de reformulacdo do Regulamento Interno do Curso,
submetendo-a a Congregagdo da Escola de Musica, conforme disposto em item

especifico no Regimento Geral da UFBA;



h.

Qo o
.

r.

Deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula, dispensa de
matricula e convalidagdo, aproveitamento ou concessdo de créditos;

Promover a constante auto-avalia¢ao do curso, envolvendo docentes ¢ estudantes
e, a cada trés anos, uma avaliagdo mais ampla com participacdo de docentes de
outros cursos de pos-graduacdo da UFBA e/ou de outras Institui¢des de Ensino
Superior ou organismos profissionais relacionados ao programa, que deverdo
constar dos relatorios anuais;

Estabelecer critérios para a selecdo de candidatos ao Programa, bem como
constituir as comissoes de selegao;

Estabelecer critérios para a distribuicao de bolsas de estudos;

Constituir, apreciar e aprovar as comissoes julgadoras dos trabalhos de conclusdo
de curso.

Apreciar os pedidos de admissao de alunos especiais, ouvidos os professores das
respectivas disciplinas.

Aprovar o relatério anual do Coordenador do Programa a ser encaminhado ao
orgdo competente.

Homologar parecer da comissao de selecao.
Aprovar a indicacdo de professores visitantes e outros tipos de docentes e/ou

pesquisadores que venham a colaborar com o Programa.
Homologar os resultados dos exames dos Trabalhos de Conclusao.
Promover, junto aos pares responsaveis pela coordenacao, a criagdo de comissdes

de trabalho que atuem no ambito do Programa.

Paragrafo Unico. Serd necessdria maioria absoluta dos votos dos membros do

Colegiado do Programa para propor modificagcdes ao presente Regulamento Interno.

Art. 9°

a.

b.

. Compete ao Coordenador:

Presidir as reunides do Colegiado do Curso, nas quais tera, além do seu voto, o de
qualidade;

Gerir as atividades do curso em consonancia com as deliberagdes do Colegiado;



c. Representar o Colegiado do curso perante os demais 6rgaos da Universidade e
outras instituigoes;

d. Elaborar relatorio anual das atividades do curso e submeté-lo a apreciagdo do
Colegiado;

e. Convocar eleicdes para a renovagdo do Colegiado e para a escolha do

representante do corpo discente

Art. 10°. Compete ao Vice Coordenador substituir o Coordenador nos seus
impedimentos ou afastamento definitivo, bem como acompanhar e colaborar com a

realizacdo das tarefas da coordenacao;

Art. 11°. O funcionamento do curso sera objeto de avaliacdo pela Congregagdo da
Escola de Misica e Orgios Superiores a partir do relatério anual elaborado pelo

Colegiado.

Capitulo IIT -DA ADMISSAO, MATRICULA, TRANSFERENCIA E
READMISSAO DOS ESTUDANTES

Art. 12°. As inscrigdes para a selecdo de candidatos ao curso de Pés-Graduagao stricto
sensu serdo abertas por editais do PPGPROM e a matricula sera realizada de acordo com

o Regimento Geral de Matricula em vigor obedecendo ao calendario anual aprovado no

CONSEPE.

Art. 13° O numero de vagas para cada selecdo ficard a critério do colegiado, respeitadas

as normas vigentes e disponibilidade de cada docente

Art. 14°. O processo de selecdo serd regulamentado por portaria especifica do
colegiado.

Paragrafo Unico. Cabera & Comissdo de Sele¢do, designada pelo Colegiado,
apresentar os critérios de avaliacdo e de pontuagdo para cada etapa da selecdo, cujos
instrumentos deverdo ser aprovados pelo Colegiado e constar no edital do processo de

selegdo.



Art. 15° A categoria de estudante especial dos cursos de pds-graduagdo stricto sensu,
terd suas matriculas em disciplinas seguindo critérios estabelecidos em sec¢do especifica
do REGPG e regularizados pelo Colegiado do Curso.
Art. 16° Dentro dos prazos previstos no calendario académico da UFBA, sdao admitidas
transferéncias de estudantes de curso de mestrado da UFBA ou de outras institui¢des
similares, de ensino superior, para 0 PPGPROM, a critério do Colegiado deste ultimo, e
desde que exista vaga no curso e disponibilidade para o pleno atendimento académico ao
estudante.

Paragrafo Unico. Uma vez deferido o pedido de transferéncia, o Colegiado devera

indicar a necessidade ou nao de adaptagdes curriculares.

Art. 17°. A readmissdo de estudante desligado de cursos de Pos-Graduagdo dar-se-a

mediante nova sele¢do publica.

Capitulo IV DO REGIME DIDATICO

Seccio I - Da Matriz Curricular De Pos-Graduacao Profissional em Musica

Art. 18. Constituem componentes curriculares deste Programa.

1. Disciplinas: obrigatdrias e optativas;

2. Atividades Curriculares:

3. Trabalho de Conclusao.

Paragrafo unico. A critério do Colegiado do Curso, os componentes curriculares
poderao ser oferecidos em regime intensivo (modular). Valido também para turmas fora

de sede.

Art. 19. Os componentes curriculares estdo descritos no projeto académico pedagogico

do Programa, de acordo com as normativas da UFBA.

Art. 20. O Colegiado do Programa de Pos-Graduagao Profissional em Musica, com base
no disposto em capitulo especifico acerca de Aproveitamento de Estudos do Regimento

de Ensino de Graduagdo e P6s Graduacao — REGPG - UFBA podera conceder créditos,
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por atividades como apresentagdo de trabalhos artisticos, pedagdgicos, técnicos,

publicagdo de trabalho cientifico, participagdo em eventos, todos de relevancia, e com

carga horéria compativel, relacionadas a area de Atuagdo Profissional do Programa e

efetuadas durante o periodo de realizag¢do do curso.

1.

Os créditos serdo concedidos a partir de requerimento do interessado, observando
o caput deste artigo, o qual devera ser submetido a avaliacdo e deliberacdo do
Colegiado, que procedera aos tramites cabiveis.

Os créditos, assim atribuidos, no limite maximo de 06 (seis), poderdo substituir
até¢ 01 (uma) disciplina optativa.

Deverdo ser considerados o mérito da producdo e a relevancia do veiculo de
divulgagdo ou participagdo, a critério do Colegiado, que determinard também o
nimero de créditos a ser concedido.

Os créditos a serem atribuidos as obras de arte observardo os mesmos limites
maximos estabelecidos para as publicacdes, cabendo ao Colegiado avaliar e
deliberar sobre a correspondéncia do mérito e da forma de divulgacio da obra ao

estabelecido no paragrafo anterior.

Art. 21. Sao exigéncias para o cumprimento das atividades constantes da matriz

curricular: ter frequéncia nas atividades; ter comprovada dedicagdo as atividades, de

acordo com supervisdo docente indicada; bem como ser aprovado nas avaliagdes das

atividades, quando for o caso.

Secc¢ido II Da Orientacdo e Acompanhamento do Estudante

Art. 22. Todo estudante do curso tera um Orientador.

1. O estudante podera sugerir seu orientador entre os docentes credenciados
no curso, observando a disponibilidade e o campo de pesquisa do

professor, devendo ser aprovado pelo Colegiado.

Art. 23. Compete ao Orientador:
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a. Acompanhar o estudante ao longo da vida académica, orientando-o na
escolha e desenvolvimento de disciplinas e atividades, e na elaboracdo dos
trabalhos de conclusdo do Curso.

b. Acompanhar o desenvolvimento do projeto, em todas as suas etapas.

c¢. Manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo
orientando, bem como solicitar as providéncias que se fizerem necessarias
ao atendimento do estudante na sua vida académica;

d. Tomar conhecimento dos processos solicitados pelo orientando ao
Colegiado;

e. Autorizar, semestralmente, a matricula do estudante, de acordo com o seu
programa de estudos;
Paragrafo Unico. Os casos de ndo autorizagdo de matricula serdo examinados pelo

Colegiado.

Art. 24. Caso haja necessidade de substituicdo do orientador, o pedido de alteracao de
orientacdo deve ser protocolado junto ao Colegiado, que entdo deliberard sobre a

solicitacao.

Art. 25. O Colegiado ou o orientador podera exigir, a titulo de nivelamento para estudos
pos-graduados, o cumprimento de disciplinas ou estdgios em nivel de Graduagao, vedado

o seu aproveitamento como créditos de Pos-Graduacao.

Seccio III Da Avaliacio Da Aprendizagem e da Pesquisa Orientada

Art. 26. A avaliagdo da aprendizagem de cada disciplina sera feita por: 2.
A apuracao da frequéncia as aulas ou as atividades previstas;

3. Atribuicdo de notas a trabalhos e/ou exames.
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Art. 27. Para a avaliagdo de aprendizagem a que se refere o artigo anterior, ficam
estabelecidas notas numéricas, até uma casa decimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero)
a 10 (dez).
1. A média de aprovagdo em cada disciplina ¢ 5,0 (cinco). Serd reprovado por falta
o estudante que deixar de frequentar mais de 25% (vinte e cinco por cento) de
uma disciplina ou de uma atividade, ou deixe de frequentar um dos modulos.
2. E de responsabilidade do estudante a garantia de sua presenga nas aulas e
atividades do curso, devendo para tal, se for o caso, negociar previamente sua

liberagdo de fungdes junto a institui¢do empregadora.

Art. 28. Em carater excepcional e temporario, quando o estudante que tenha participado
normalmente das atividades de uma disciplina nao tenha concluido todas suas tarefas até
o final do semestre, sua avaliacdo podera ser considerada incompleta (IC), a critério do
professor da disciplina.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput deste artigo, o professor devera
substituir a mencdo IC (incompleto) por uma das notas previstas no Artigo 28° das
Normas Complementares para Cursos de Pos-Graduacdo, até o final do semestre

subsequente.

Art. 29. Nas atividades previstas no paragrafo 2° do Artigo 17°, o estudante sera

considerado aprovado (AP) ou reprovado (RP), sem atribuicao de nota.

Art. 30. Apos a primeira matricula, em Pesquisa Profissional Orientada, o estudante
devera, a cada semestre, matricular-se nessa atividade, até a conclusdo de seu Trabalho
Final.

Paragrafo Unico. A forma de avaliagio do estudante nesta atividade serd de

responsabilidade do orientador.

Art. 31. Sera desligado do Curso o estudante que:
a. For reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mesma disciplina;

b. For reprovado em duas atividades ou duas vezes na mesma atividade;
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For reprovado em uma disciplina e uma atividade;

Seja reprovado em Trabalho de Encerramento de Curso (TEC) e ndo se
submeta a novo julgamento, com aprovagdo, no prazo de seis (06) meses;
e. Deixe de se inscrever em pelo menos um componente curricular em um
semestre, sem que tenha havido trancamento de matricula;

Nao integralize os créditos definidos para o curso ou ndo deposite o seu
Trabalho de Encerramento de Curso (TEC) nos limites maximo de 6
(seis) semestres, incluindo o depdsito do trabalho final;

O prazo para entrega da versao final do Trabalho de Conclusado, apos a
defesa, ¢ de 60 (sessenta) dias. Caso o trabalho ndo seja recomendado para
homologacdo logo apos a entrega, o candidato tem 45 dias para a entrega

das corregdes solicitadas pela comissdo de homologacao.

Seccio IV Da Creditaciao

Art. 32. As disciplinas de pos-graduagio serdo atribuidos créditos compativeis com as

suas caracteristicas ou exigéncias.

Art. 33. O curso de mestrado exige um total de 54 créditos e 720 horas. O curso de
doutorado exige um total de 38 créditos e 270 horas em disciplinas ou atividades

creditaveis, previstas no Artigo 17° deste Regulamento. 720 horas e 54 créditos

Paragrafo Unico. Para conclusao do curso de Mestrado e Doutorado Profissional em
Masica, o estudante devera obter:

a) Aprovagdo na carga de créditos em disciplinas previstas no quadro curricular do

curso, respeitando a média prevista no Artigo
25°;
b) Aprovagdo nas atividades previstas para o curso;
¢) Aprovagao do trabalho de conclusdo de curso.

A critério do Colegiado do Curso poderdo ser convalidados créditos de disciplinas
anteriormente obtidos em cursos de Mestrado ou Doutorado, da UFBA ou de outra

instituicdo de Ensino Superior de reconhecida competéncia, desde que as
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disciplinas tenham sido concluidas hé, no méximo, 05 (cinco) anos, salvo quando
documentalmente comprovada a atualiza¢do do requerente, até o maximo de duas
disciplinas de 45h.

II. A critério do Colegiado do curso poderdo ser aproveitados créditos obtidos em
disciplinas de cursos de Pés-Graduacdo lato sensu, para atender as exigéncias
curriculares do Mestrado e Doutorado, nas condigdes estabelecidas no paragrafo
anterior.

II. O requerimento de convalidagdo ou aproveitamento de créditos devera ser
acompanhado de documentagdo comprobatdéria do programa, carga hordria,
creditacdo e grau de aprovacao.(vide Art.18)

IV. Nao sera permitida a convalida¢do ou o aproveitamento parcial da creditacio de
uma disciplina. Nao sera permitida a convalidagdo ou aproveitamento de
disciplinas de cursos de Graduacao.

Seccio V Do Exame de Qualificacao

Art. 34. A atividade de EXAME DE QUALIFICACAO dever4 ser realizada apds o aluno
ter cumprido toda a creditacdo das disciplinas obrigatorias ou no final do segundo

semestre

Art. 35. O (a) estudante de mestrado podera realizar o exame de qualificagdo no prazo
minimo de 06 (seis) meses e maximo de 18 meses a partir da data da primeira matricula.
O estudante de doutorado podera realizar o exame de qualificacdo no prazo minimo de

24 meses e maximo de 42 meses a partir da data da primeira matricula.

Paragrafo Unico. O Exame de Qualificagdo segue Resolugio especifica aprovada

pelo Colegiado do PPGPROM.

Seccao VI Do Trabalho de Conclusao

Paragrafo Unico. O estudante de mestrado devera realizar a apresentacio do
trabalho de Conclusdo no prazo minimo de 18 meses e méximo de 24 (vinte e quatro)

meses a partir da data da primeira matricula. O estudante de doutorado devera realizar a
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apresentac¢ao do trabalho de Conclusdo no prazo minimo de 42 (quarenta e dois) meses e
maximo de 54 (cinquenta e quatro) meses a partir da data da primeira matricula. Casos

excepcionais serdo submetidos a aprovagdo do Colegiado

Art. 36. Para conclusdo do curso de mestrado € necessaria, ao menos, a apresentagao pelo
mestrando, de 3 (trés) producdes distintas:

1. Artigo, em formato académico, referente ao tema da sua pesquisa e
que preferencialmente esteja relacionado ao Produto Final (Ver
portaria);

2. Apresentacdo de um produto final de acordo com sua linha de
pesquisa, salvo que o produto desenvolvido esteja dentro de
clausula de sigilo, sendo neste caso dispensado de deposito em
repositorio publico;

3. Memorial que apresente os processos € produtos de sua linha de
pesquisa, desenvolvidos ao longo do curso, com relatos que

sintetizem as experiéncias advindas do percurso do curso.

Para conclusdo do curso de doutorado é necessario:
1. Eventuais Produtos;

2. Defesa de Tese-Memorial.

I — A critério do orientador de mestrado, em casos especiais, o0 memorial pode ser
considerado parte do produto final.

Paragrafo Unico. A solicitagio do julgamento final do trabalho de conclusio
(defesa) sera feita ao Coordenador do Curso pelo estudante, juntamente com a entrega de
3 (trés) exemplares do Trabalho de Conclusdo, que serdo entregues & Comissao Julgadora
no prazo maximo de até 15 dias antes da defesa. Apos a apresentacdo do trabalho, o
estudante deverd entregar os exemplares exigidos pelo regulamento em vigéncia na

UFBA, além de efetuar o deposito em formato digital no Repositério UFBA.
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Art. 37. O trabalho de conclusao sera julgado por uma comissdo aprovada no Colegiado
do Programa, composta de especialistas de reconhecida competéncia.

Parigrafo Unico. A Comissdo Julgadora para Trabalhos de Encerramento de Curso
de Mestrado serd composta por 03 (trés) membros, incluindo o Orientador sendo destes
pelo menos 01 (um) professor ndo pertencente ao corpo docente do curso,
preferencialmente de outra instituicdo ou profissional destacado da area. A Comissdo
Julgadora poderd contar ainda com um (01) quarto membro convidado - desde que
aprovado pelo colegiado do Programa - que ndo podera dar parecer de aprovagdo ou
reprovag¢ao do trabalho. A Comissao Julgadora para Trabalhos de Encerramento de Curso
de Doutorado sera composta por 05 (trés) membros, incluindo o Orientador sendo destes
pelo menos 02 (dois) professores ndo pertencentes ao corpo docente do curso,

preferencialmente de outra instituicdo ou profissional destacado da area.

Art. 38. O julgamento do Encerramento de Curso serd feito em sessdo publica do

Colegiado, apds o que os membros da Comissdo Julgadora emitirdo pareceres.

Art. 39. O Trabalho de Encerramento de Curso sera considerado aprovado se obtiver
aprovacgdo por, no minimo 02 (dois) examinadores, no caso do Mestrado e 04 (quatro)
para trabalhos de Doutorado. O estudante que tiver seu Trabalho de Encerramento de
Curso reprovado sera desligado do curso, sendo permitido, a critério do Colegiado,

submeter-se a novo julgamento, dentro do prazo maximo de 06 (seis) meses.

Art. 40. Aprovado o Trabalho de Encerramento de Curso, o Colegiado do Curso
apreciarda o resultado por meio da Comissdo de Homologa¢do de Trabalhos de
Encerramento de Curso. Apds homologagdo e verificacdo da integralizagdo curricular

procedera aos tramites para a emissao do diploma.
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Secao VII -Da Duraciao Dos Cursos

Art. 41. O Programa de Pos-Graduacdo Profissional em Musica estabelece como duracio
do seu curso de mestrado um tempo minimo de 3 (trés) semestres € um tempo maximo
de 4 (quatro) semestres. Para o curso de doutorado a durag¢ao do curso serd de no minimo
7 (sete) semestres € um tempo maximo de 9 (nove) semestres.O prazo de dilatacdo do
curso de mestrado e para o curso de doutorado ¢ de um ano, atendidos critérios a partir
da apresentagdo pelo mestrando (a) de solicitagdo circunstanciada que justifique e
comprove a pertinéncia do seu pleito e a extrema necessidade do(a) mestrando(a) ou

doutorando (a), a serem avaliados pelo Colegiado.

Parigrafo Unico. Nio se computara para o prazo maximo definido no caput deste
artigo, o tempo correspondente a:
a. Trancamento total do curso ou dispensa de matricula, aprovados pelo
Colegiado, podendo ocorrer apenas pelo periodo de 01 (um) semestre;
b. Trancamento total do curso ou dispensa de matricula, indicados pelo Servigo

Médico da Universidade.

Secio VIII - Regulamento do estagio docéncia
Art. 42. O Estagio-Docéncia ¢ obrigatério para todos os alunos regularmente
matriculados no curso de doutorado do PPGPROM. Devem ser observados os seguintes
critérios:

a) A duracdo minima do Estdgio-Docéncia serd de um semestre letivo para o aluno

do curso de doutorado.
b) A carga horaria por semestre serd de 45 horas.
c) Os alunos de mestrado realizardo o Estdgio-Docéncia entre o 2° e 6° semestre

letivo, considerado a partir de seu ingresso no PPGPROM.
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Da realizacio do Estagio-Docéncia

O Estagio-Docéncia no PPGPROM compreende as seguintes atividades:
a) Auxiliar o professor responsavel através de monitorias em disciplinas de
graduacdo e Pos-Graduagao;
b) Ministrar e organizar mini-cursos e seminarios relacionados com os trabalhos de
Tese;

c) Participar das atividades programadas pelo PPGPROM.

Paragrafo nico -A realizacdo do Estagio-Docéncia esté sujeita a aplicagdo de um Plano
de Trabalho que devera ser encaminhado pelo professor-orientador do Estagio-Docéncia
a Comissao de Estagio-Docéncia até uma semana antes do inicio das aulas. O Plano de
Trabalho deve especificar o tipo de tarefas que serdo desenvolvidas pelo pds-graduando
ao longo do periodo de Estagio-Docéncia definido. Na auséncia de Plano de Trabalho,
ndo haveré alocagdo de Estagio-Docéncia. E vedado ao pés-graduando ministrar aulas
tedricas em substituicdo do professor orientador do
Estagio-Docéncia, realizar revisdes de prova, substituir o professor orientador em toda
e qualquer atividade administrativa no ambito da Universidade ou assumir
responsabilidades inerentes a docéncia na disciplina de graduagdo definida

semestralmente no Departamento, ao qual o Estagio-Docéncia se encontra vinculado.

Da Comissao de Estagio-Docéncia
Sera formada uma Comissdo de Estdgio-Docéncia composta pelo Coordenador do
PPGPROM, dois professores do Programa e um representante discente. O Coordenador

do PPGPROM preside a Comissao de Estdgio-Docéncia e tem voto de qualidade.

§1° A Comissao de Estagio-Docéncia tera as seguintes atribuicdes:
1. Analisar os projetos de Estagio-Docéncia encaminhados pelos professores
orientadores responsaveis pelas atividades que serdo desenvolvidas pelos pos-
graduandos

2. Definir a alocagdo de Estagio-Docéncia em Laboratorios;
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3. Registrar as avalia¢des realizadas pelos orientadores de Estagio-Docéncia acerca
do desempenho do pds-graduando;

4. Informar ao Colegiado da PPGPROM a reprovagdo do pos- graduando na
avaliacdo do Estagio-Docéncia e propor o conseqiiente cancelamento da bolsa do
mesmo;

5. Analisar e atender os pedidos de isen¢do quando devidos;

6. Resolver os casos omissos.

Do processo de avaliacao

O estagio-docéncia passard por um processo de avaliacdo nos seguintes termos;
1° A avaliagdo do pos-graduando serd realizada pelo  professor orientador do
Estagio-Docéncia conforme

2° O critério de avaliacdo do Estadgio-Docéncia sera o cumprimento da freqiiéncia de sua
carga horaria em até um 75% e do Plano de Trabalho a que foi submetido.

3° O pos-graduando devera entregar, ao final de cada periodo letivo, um relatério sobre
sua experiéncia no Estagio-Docéncia e sobre a contribui¢do do mesmo para a sua
formacgao de pds-graduagao.

§42 A reprovagdo da avaliagao do Estagio-Docéncia implica na necessidade de nova

realizacdo, sendo obrigatério a aprovacgao para conclusao do curso de doutorado.

Sec¢ao IX Da Criacao de Grupos de Trabalho Investigativo (GTIs)

Art. 43. O Programa de P6s Graduagao Profissional em Musica da UFBA (PPGPROM)
prevé a criagdo de GRUPOS DE TRABALHO INVESTIGATIVO (GTIs), cujo objetivo
¢ a geracdo, coordenacdo e divulga¢do dos conhecimentos decorrentes das atividades do
Programa.

Art. 44. Os GTIs serdo constituidos por docentes, discentes e egressos do PPGPROM

UFBA, assim como por discentes dos outros cursos de graduacdo e pds-graduagdo da
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Escola de Musica da UFBA (EMUS) e profissionais de renome nas areas de atuacdo de

cada Grupo respectivo.

Pariagrafo Unico. Os processos de criagio, registro e acompanhamento dos GTIs
serdo regulados por minuta elaborada e aprovada pelo Colegiado do PPGPROM.

Secc¢ao IX - Disposicoes Transitorias

Art. 45. Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado do Programa de Pos Graduagao

Profissional em Musica.

Art. 46. O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovacao,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Salvador, 8 de agosto de 2023.



